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8- Gestion de Extension.

Promover la creacion de vinculos
de colaboracién entre la FPUNE
y los grupos de interés, asi como
las distintas instituciones
gubernamentales, generando un
intercambio de conocimientos
que enriguezcan los procesos de
ensefianza, investigacion y la

responsabilidad de ia institucion
con el entorno.

1- Planificacion de alianzas estratégicas.

Generar espacios para la planificacion de alianzas.

2- Fortalecimiento del talento humano.

Orientar a funcionarios para el fortalecimiento del talento
humano.

3- Formulacién y ejecuciéon de Programas interdisciplinarias.

Planificar la formulaciéon y ejecuciébn de programas
interdisciplinarias.

4- Programacion de un sistema de informacién institucional.

Gestionar programas de informacién y comunicacion

institucional.

5- Programas de Bienestar Social Universitario.

Impulsar programas de bienestar social universitario.

6- Programa de integracion de la comunidad académica.

Formular programas de integracion de la comunidad

académica.

7- Participacién en redes universitarias.

Implementar mecanismos para el control y evaluacién de las

metas y las lineas de accion definidas en los Planes
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8- Gestion de Extension.

8- Incorporacion de programas de formacion y capacitacion.

Impulsar la incorporacién de programas de formacién y
capacitacion.

Promover la creacién de vinculos
de colaboracion entre la FPUNE
y los grupos de interés, asi como
las distintas instituciones
gubernamentales, generando un

9- Ejecucién de programa de incentivo 1+D+i.

Propiciar la ejecucion de programa de incentivo [+D+i

intercambio de conocimientos
que enriquezcan los procesos de
ensefianza, investigacién y la
responsabilidad de la institucidon
con el entorno.

10- Desarrollo de programas de extension universitaria.

Impulsar el desarrollo de actividades de extensién
universitaria.

Gestionar la implementacion de programa de vinculacién
social.
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